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ol APREENTALMO

O Programa de P6s-Graduagdo em Politicas Publicas para
Infancia e Juventude (PPGPPI)) é uma iniciativa de formacdo
stricto sensu, curso de mestrado profissional, pertencente
ao Centro de Estudos Avancados Multidisciplinares (CEAM)
da Universidade de Brasilia (UnB), implantado em 2022. Com
imensa satisfacdo, apresentamos o nosso planejamento
estratégico para 2024-2028, com vistas a consolidacdo do
Programa.

O presente documento é resultado da construcdo coletiva
realizada durante a | Oficina de Planejamento Estratégico
2024-2028: Rumo a Consolidagao, ocorrida entre 11 e 12
de abril de 2024, no formato presencial, na Sala de Reunides
da AdUnB/Casa do Professor, Campus Darcy Ribeiro, UnB,
Brasilia-DF, com a participacdo democratica de docentes,
discentes e técnicos do Programa. Na abertura do evento,
contamos com a presenca da Exma. Deputada Erica Kokay
(PT/DF) que, ao lado dos Exmos. Deputados Fabio Félix
(PSOL/DF) e Gabriel Magno (PT/DF), viabilizam emendas
parlamentares para o financiamento do PPGPPIJ.

Ao longo da oficina, organizamos o conteudo necessario

a melhoria do PPGPPI) nos proximos quatro anos, em
consonancia com as principais diretrizes institucionais

da UnB. Assim, o relatdrio esta alinhado ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da UnB (2023-2028) e
ao Planejamento Estratégico do CEAM de 2021, de modo a
constituir-se em um compromisso articulado as prioridades
das demais instancias universitarias para o desenvolvimento
institucional.
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ol MPRESENTA OO

1

A partir da constru¢ao da missao, visao e objetivos
estratégicos, com identificacdo das potencialidades e
fragilidades, acdes e priorizacdes, tracamos caminhos viaveis
para o proximo quadriénio. Este planejamento alicer¢a um
horizonte politico-metodolégico do que e do como fazer

na busca crescente pelo fortalecimento e exceléncia do
Programa. Para que as estratégias se tornem realidade,
pretende-se avaliar e atualizar permanentemente o Plano
de Acdes, no sentido de manté-lo dinamico e coerente com
as demandas crescentes do PPGPPI). Nesse sentido, foi
instituida a Comissdo de Autoavaliagao, com a importante
atribuicdo de conduzir processos coletivos para o alcance
das metas, indicadores e proposi¢des deste documento.
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&L METONOLOG

Priorizamos o formato de oficina pedagdgica para a
construcao do Planejamento Estratégico 2024-2028:
Rumo a Consolidag¢ao do PPGPPIJ, com ampla participacao
democratica da comunidade universitaria interessada.

Num primeiro momento, a equipe de conducdo apresentou
subsidios para a construcao coletiva a partir de dois
diagndsticos situacionais relevantes.

No primeiro, foram expostos os critérios da avaliacao
quadrienal da CAPES nas trés dimensdes consideradas no
documento da area interdisciplinar, a saber: Programa;
Formacao; Impacto e Relevancia. Com base neles, explicitou-
se o desempenho da producado intelectual docente e
discente do PPGPPIJ referente aos anos de 2022 e 2023, nos
indicadores possiveis, dada nossa recente criagdo em 2022.
Em seguida, identificamos, no Plano de Desenvolvimento
Institucional da UnB (2023-2028), os objetivos estratégicos
da pos-graduacdo, discutindo-os no contexto do PPGPPI).
Esse momento inicial possibilitou o reconhecimento

das(os) participes nas contextualizacBes apresentadas,

com abertura de espaco e de dialogo sobre nossas
singularidades.

Na sequéncia, procedemos as etapas para a elaboracao

do planejamento estratégico comumente utilizadas por
Instituicdes de Ensino Superior, amparadas nos PDI's’, a
comecar pela definicdo da Missao, da Visao e dos Objetivos
Estratégicos. O grupo condutor da oficina apresentou

1 Cf. Cavalcanti, Lourdes Maria Rodrigues; Guerra, Maria das Gracas Gongalves Vieira. Estado da
arte do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI): levantamento da produgdo académica
e cientifica no Brasil. Ensaio: Avaliacdo e Politicas Publicas em Educacdo, v. 32, n. 122, p.
€0243976, jan. 2024.
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4_\\\ um esboco prévio de redacao para a Missao e a Visao

S do Programa para discussao e validagao. O texto foi

.9}; amplamente discutido, acrescido e modificado até que se
2\, chegasse a uma versao final consensuada e apresentada

Ql neste documento.

)}

::, No préximo passo, avancamos para a constru¢ao dos objetivos
‘6\ estratégicos vinculados a respectiva missao e visao do

Programa. As(os) participantes foram divididas(os) em quatro
subgrupos, responsaveis pela elaboracao de um objetivo
correspondente a um dos seguintes eixos: 1-Consolidacao do
programa; 2-Ensino e aprendizagem; 3-Producao intelectual
docente e discente; 4-Internacionaliza¢do, impacto e relevancia
social. Os produtos foram discutidos, modificados e acordados
em plenaria.

Elaborado o Mapa Estratégico, uma representacdo visual
da Missdo, Visdo e Objetivos do PPGPPIJ, passamos a
analise institucional das fortalezas, fraquezas, ameacas

e oportunidades. Nessa etapa, novamente utilizamos
ferramentas habitualmente adotadas nos Planejamentos
Organizacionais, quais sejam: a Matriz FOFA/SWOT
(Fortalezas, Fraquezas, Oportunidades e Ameacas), para
analise de cenario, e a Matriz GUT (Gravidade, Urgéncia e
Tendéncia), para priorizacdo dos problemas?. Os produtos
da analise do cenario obtidos com a Matriz FOFA/SWOT

elencaram os problemas a serem enfrentados.

A partir da lista preliminar delimitada, aplicamos a Matriz
GUT, em que cada participante aferiu uma nota de 1a 10

2 Cf. Guimardes, Jaiandra da Silva; Mannarelli Filho, Téucle; Baptista, Renato Dias. Ferramentas
para o planejamento organizacional: uma revisdo sistematica da literatura. Revista de Gestdo e
Secretariado, [S. I.], v. 14, n. 12, p. 21701-21722, 2023; Menga Ebozo, Angelo Dan; Liu, Xiaodong.
The use of axiomatic fuzzy set theory in AHP and TOPSIS methodology to determine strategies
priorities by SWOT analysis. Quality & Quantity, v. 47, p. 2671-2685, 2021.
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4_\\\ quanto a gravidade, urgéncia e tendéncia de cada uma
S das situa¢des desfavoraveis levantadas. Na priorizacao
¢ p ¢

.9}; dos problemas, entretanto, levamos em conta o grau de
2\, governabilidade do Programa sobre a dificuldade em tela.
Ql Isso foi necessario porque, embora alguns problemas
Q\ estruturais da universidade tenham obtido elevada
::. pontua¢ao na Matriz GUT, o grupo ponderou nossa
AN capacidade de autonomia, de manejo e de enfrentamento
) p )

deles no curto e médio prazo.

Na etapa final, elaboramos o Plano de A¢do, composto por
metas, acdes, indicadores, prazos e responsaveis para cada
um dos cinco problemas priorizados. A conclusdo dessa
fase ocorreu em momento posterior, com reunides entre a
Comissao de Autoavaliacao e Coordenacao do PPGPPI) para
revisao da redacao, seguida de discussao e aprovac¢ao do
Plano de Acdo no Colegiado de Pés-Graduagao do PPGPPIJ.
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&3, MAP BSTRMEGICO

Programa de pds-graduacao que
proporciona o desenvolvimento
de atividades de ensino, pesquisa
e extensao, hem como a formacao
técnico-cientifica de carater
multi, inter e transdisciplinar,
interseccional e critica, de modo
a qualificar as(os) estudantes e
profissionais para uma atuacao
de exceléncia, com capacidade de
lideranca e participacao democratica
na busca por solucdes para os
desafios contemporaneos das
politicas publicas de infancias,
adolescéncias e juventudes em
ambitos local, regional, nacional e
internacional, visando a efetivacao de
seus direitos.

Ser um programa de pés-
graduacao de referéncia no
ensino, na pesquisa e na extensao,
com a produc¢do de conhecimentos
de exceléncia a partir do mundo do
trabalho e do uso de tecnologias.
Busca responder aos problemas
multiniveis que afetam os direitos

e as politicas publicas de infancias,
adolescéncias e juventudes, por
meio da pratica multi, inter e
transdisciplinar e de compromisso
com os valores éticos, democraticos,
sustentaveis e dos direitos humanos
na perspectiva da justica social.

Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidagao | Relatério final 9
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&3, MAP) BSTRMEGICO

Consolidacéo do Programa

Promover o fortalecimento do PPGPPIJ por meio da
ampliacdo e estabilizacao do corpo docente e técnico, da
garantia de condi¢Bes de acesso e permanéncia das(os)
estudantes, da diversificacao das fontes de financiamento
e da melhoria da infraestrutura. Além disso, busca-se o
incremento na producao intelectual docente e discente,
visando a melhoria da avaliacao nas agéncias de fomento
e maior incidéncia na elaboracdo, implementacao,
monitoramento e avaliagdo das politicas publicas de
infancias, adolescéncias e juventudes.

Ensino, Pesquisa e Extensao

Assegurar, nas dimensdes do ensino (curriculo, metodologia
e avaliagdo), na pesquisa e na extensao, um trabalho
pedagdgico emancipatorio e efetivo, por meio de praxis
participativas e democraticas, com bases epistemoldgicas de
perspectiva multi, inter e transdisciplinar, interseccional e
intercultural, articuladas ao mundo do trabalho.
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&3, MAP) BSTRMEGICO

Producao Intelectual Docente e
Discente

Qualificar a producao e a difusdao do conhecimento,

das tecnologias e dos produtos, na dire¢ao de maior
consonancia com as linhas de pesquisa do PPGPPIJ,
equilibrando a producao técnica e cientifica do corpo
docente e discente, em sintonia com as demandas sociais e
a efetivacao dos direitos.

Internacionalizagao, Impacto e
Relevancia Social

Fomentar o desenvolvimento de acdes voltadas a
internacionalizacao do PPGPPI) para a construcdo de
parcerias e iniciativas de ensino, pesquisa, extensao e
produc¢do académica com universidades, organiza¢des
sociais, instituicdes estatais e organismos internacionais,
priorizando o dialogo Sul-Sul e com a América Latina.
Fortalecer a insercdo do PPGPPI]) junto as organizacdes
da sociedade civil, aos movimentos sociais, as instituicdes
publicas e as comunidades locais, articulando a produgao
académica, a formulacao de politicas publicas e as praticas
de participagao e controle social, com vistas a efetivacao
de uma sociedade justa, plural, solidaria, sustentavel,
democratica e emancipatoria.

Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidagao | Relatorio final 11
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» Composicdo interdisciplinar do corpo docente;

» Diversidade tematica;

» Relevancia social;

» Pluralidade das(os) estudantes (areas, temas, atuac¢ao profissional);

» Vinculacdo com as expressdes e demandas da sociedade na efetivagao de direitos;

» Vinculacdo institucional ao CEAM e aos seus Nucleos de Estudos, em razao de sua natureza interdisciplinar
e articulacdo com a sociedade;

» Ineditismo do Mestrado Profissional na area;

» |dentidade do Mestrado Profissional;

» Facilidade da producdo tecnoldgica articulada as demandas sociais; apoio financeiro externo a instituicao;
» Extensdo e alcance da oferta de vagas; compartilhamento de disciplinas entre docentes.

» Vulnerabilidade da composicdao do corpo docente permanente, atuando no limite determinado;
dependéncia de uma Unica fonte de financiamento;

» Producdo intelectual e publica¢do insuficientes e desiguais entre docentes; estrutura fisica insuficiente e ruim;

» CondicBes precarias de trabalho docente (internet, equipamentos) e técnico (ambiente de trabalho
inadequado, restricdo de acesso aos sistemas SIGAA e SEl);

Baixa producdo/publicacdo das(os) discentes;

» Falta de apoio institucional e de servidores do quadro; docentes residentes fora de Brasilia e oferta das
disciplinas;

» Baixa internacionalizagao;

» Desarticulacdo entre o compromisso e a dedicagao das(os) professoras(es) colaboradoras(es) e os critérios
de avaliacao; baixa participacao da professora visitante estrangeira.

FRAQUEZAS

¥

12 Planejament'o Estratégico 2024-2028: rumo consolidagao | Relatdrio
final
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OPORTUNIDADES

AMEAGAS

7/

» Articulacao com institui¢cBes publicas responsaveis pelas politicas relativas a infancia e juventude, como
o Ministério dos Direitos Humanos (Secretaria Nacional dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente) e a
Secretaria Nacional de Juventude, especialmente na perspectiva de parcerias;

» Articulacdao com organiza¢des da sociedade civil, bem como com parlamentares nos ambitos federal e
distrital, com incidéncia na elaboracao de politicas publicas e no financiamento;

» Vinculagdo com grupos de pesquisa internacionais, como o Grupo de Investigacdo sobre Gestdo e
Administracdo de Politicas Publicas (GIGAPP);

» Adesdo a editais nacionais e internacionais de fomento a pesquisa;

» Articulacao entre PPGPPI) e PPGDDA (UFPA); articulagdo com a Rede Latino-Americana e Caribenha de
P6s-Graduag¢des em Infancia e Juventude (CLACSO), o GCUB, a Fundacién Carolina/Grupo Tordesillas;

Participacdo em acordos de cooperacdo internacional;
Participacdo na Rede Internacional de Pesquisa em Esperanca (Hope Children);

M

¥

M

Participacdo no Férum Ciudadano de las Américas, entre outras iniciativas.

¥

Dependéncia de financiamento externo;

¥

Risco de nao cumprimento dos critérios minimos para a autorizacao de funcionamento do Programa
pela Capes (numero minimo de docentes permanentes);

» Atrasos nas qualificacdes e defesas;
» Evasdo de estudantes;
» Insuficiéncia de bolsas para estudantes.

Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consalidagao | Relatério final - 13
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PROBLEMA PONTUAGAD
Estrutura fisica insuficiente e em mas condicbes 198
Condicdes de trabalho docente (internet, equipamentos) e técnico

(ambiente de trabalho precario, restricdo de acesso aos sistemas 181
SIGAA e SEl) precarias

Producao intelectual e publicacao insuficientes e desiguais entre 180
as(os) docentes

Dependéncia de uma Unica fonte de financiamento 177
Baixa parceria de publicacdo entre docentes e discentes 171
Insipiente producdo e publicacdo das(os) discentes 158
Falta de apoio institucional e de servidores do quadro na secretaria 153
Vulnerabilidade da composicdao do corpo docente permanente,

atuando no limite quantitativo, com acbes estruturantes assumidas 149
pelas colaboradoras, como oferta de disciplinas e orientacdes

Baixa internacionalizacao 30
Docentes residentes fora de Brasilia, repercutindo na oferta 38
presencial das disciplinas

Baixa participacdo da professora visitante estrangeira 35

/
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o6. PRIORIZACMO BE PRORIEMYS

PROBLEMAS PRIORIZADOS

01 Vulnerabilidade da composicdao do corpo docente permanente, atuando no
" limite quantitativo determinado;
02 Producao intelectual insuficiente e desigual das(os) docentes, incluindo a
" baixa parceria de publicacdo entre docentes e discentes;
03. Insipiente producdo e publicacdao das(os) discentes;
04. Fragil internacionalizacdo do PPGPPIJ;
Condic¢Bes vulneraveis de financiamento e de infraestrutura institucional
05. (dependéncia de uma unica fonte de financiamento; estrutura fisica

precaria; auséncia de servidores técnicos na secretaria do Programa).

Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidagao | Relatdrio final 15
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Of Docentes Permanentes
PPO_ELEHA, Vulnerabilidade da composi¢ao e manutengao do corpo

docente permanente, atuando no limite quantitativo

01 determinado.

Meta

Credenciamento de pelo menos quatro novos docentes em

2024, mantendo o numero de docentes permanentes acima
do minimo de 12 exigido pela CAPES, no periodo de 2024 a

2028.

Acdes

1. Revisar a resolucdo e edital de credenciamento para
atrair docentes;

2. Divulgar amplamente o edital de credenciamento de
fluxo continuo na UnB;

3. Solicitar mobiliza¢do individual do corpo docente para
identificacdo de docentes aptos ao credenciamento.

Indicadores

- Publicacdo da resolucao de credenciamento docente do
PPGPPI);

- Numero de docentes credenciados em 2024;

- Numero de docentes permanentes do programa
superior ao minimo de 12 no periodo.

PRAZ0: Dezembro de 2024
RESPONSAVEIS: Docentes do PPGPPIJ

16 Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidacao | Relatorio final
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O,

PRORLEMA
oL

Producao Intelectual Docente

Producgao intelectual insuficiente e desigual das(os)
docentes, incluindo considera¢des sobre a baixa parceria de
publicacdo entre docentes e discentes.

Meta

Producdo docente equilibrada entre as(os) docentes, com

o0 alcance do critério minimo de um artigo publicado nos
extratos acima de B1 ou dois B2 por ano, no periodo 2024 a
2028.

Acdes

1. Aprovacao da resolu¢ao de apoio a publicacao;

2. Elaboracgao de resolug¢do para apoio a producao
tecnolégica, com previsdo de autoria docente e discente;

3. Propor planos de acdes individuais e anuais para
docentes, com previsao de pelo menos um artigo nos
extratos acima de B1 ou 2 artigos B2;

4. Acompanhamento dos planos individuais de producdo
pela Comissdo de Autoavaliagao do PPGPPIJ.

Indicadores

- Média anual de artigos publicados pelas(os) docentes do
PPGPPI) nos extratos Qualis/Capes;

- Numero de publicagao de artigos pelas(os) docentes no
ano em relacdo ao total de docentes;

- Resoluc¢do de apoio a publicacdo aprovada e divulgada;

- Resolugdo de apoio a producdo tecnoldgica elaborada e
divulgada;

- Numero de planos de a¢des de producao individuais
docentes propostos em relacao ao total de docentes.

PRAZ0: Continuo
RESPONSAVEIS: Comisséo de Autoavaliacdo e Coordenacéo

Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidagao | Relatdrio final 17
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4. Producao Intelectual Discente

PPO&LEHA_ Insipiente producdo e publicacdo de discentes.
OS Meta

Ampliacdo para 60% de discentes com, no minimo, uma
publicacdo anual em revista cientifica com Qualis acima de
B2 ou capitulo de livro, no quadriénio.

Acdes

1. Fomentar a elaboracao de artigos e outras produc¢des
académicas como produtos de disciplinas;

2. Divulgar Resoluc¢do de Apoio a Publicacdo do PPGPPI]
entre discentes;

3. Estimular publica¢bes conjuntas entre docentes e
discentes;

4. Intensificar a divulgacdo de chamadas para dossiés
tematicos em revistas cientificas.

Indicadores

- Numero de publicacbes oriundas de disciplinas cursadas
pelas(os) discentes em capitulos de livro ou periédicos
com Qualis ao ano;

- Numero anual de publicacdes com coautoria de docentes
e discentes.

PRAZ0: Continuo
RESPONSAVEIS: Comissado de Autoavaliacdo e Coordenacéo

18 Planejamento Estratégico 2024-2028: rumo a consolidacao | Relatorio final
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& Internacionalizacao

PPO&LEHA' Fragil internacionalizacdo.
04’ Meta

Formalizacao das articula¢des interinstitucionais do PPGPPIJ,
com aumento dos intercambios internacionais de docentes
e discentes oportunizados pelo Programa no ensino, na
pesquisa e na extensao, no periodo.

Acdes

1. Estimular experiéncias de docentes e discentes em
programas de cooperacdo internacional da UnB e de
outras instituicdes, preferencialmente da América Latina;

2. Apoiar a participagdo de docentes e discentes em
pesquisas multicéntricas internacionais;

3. Organizar eventos e atividades internacionais com a
participacdao da docente convidada do PPGPPIJ;

4. Providenciar a traduc¢ao multilingue automatica do site
do PPGPPIJ;

5. Estimular a publicacdo de docentes e discentes em
parceria com pesquisadoras(es) internacionais.

Indicadores

- Formalizacdes de cooperagdes internacionais com IES
estrangeiras realizadas;

- Recepcao e/ou envio de discentes ou docentes mediante
acordos de cooperacdo internacional;

- Numero de eventos internacionais organizados pelo
Programa no ano;

- Numero de artigos com autoria de docentes e
pesquisadoras(es) internacionais.

PRAZ0: 2025 a 2028
RESPONSAVEIS: Corpo docente
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1l. Financiamento e Infraestrutura

PPO&LEHA_ Condicdes vulneraveis de financiamento e de infraestrutura
institucional (dependéncia de uma Unica fonte de

O financiamento; estrutura fisica e de equipamentos precaria;

auséncia de servidores técnicos na secretaria).

Meta

Diversificacao das fontes de financiamento, com incremento
das parcerias e do poder de negociagao interna para a
melhoria das condic¢des de infraestrutura e de pessoal do
Programa até 2028.

Acdes

1. Mapear 6rgdos publicos como potenciais parceiros de
financiamento e negociar convénios;

2. Mediar didlogo com a direcdao do CEAM/UnB para
a vinculacao de uma(um) servidora(r) técnica(a) na
secretaria do Programa, bem como a melhoria das
condi¢cBes de infraestrutura fisica e de equipamentos.

Indicadores

- Numero de parcerias interinstitucionais firmadas para a
oferta de turmas de mestrado profissional;

- Aquisicao de servidor(a) técnico-administrativo(a) para a
secretaria do Programa mediante negociacdo interna;

- Numero de equipamentos de informatica adquiridos;
Ampliacdo da infraestrutura fisica para atividades
académicas, docentes e de secretaria.

PRAZ0: 2025 a 2028
RESPONSAVEIS: Corpo docente e Coordenaco
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Publico-Participante:
Discentes e docentes do PPGPPId

11 e 12 de abril de 2024 | 9h as 18h
Sala de reunides da AdUnB/Casa do
Professor, UnB

PROGRIMACAD
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PleNedeMeNTt2.
ARGl

o4

QUINTE-eiRe

9h - Apresentagao
Prof.2 Maria Raguel GM Pires e Prof.2 Clarice Santos

9h15 as 3h45 - Autoavaliagao do PPGPPIJ

Com base nos indicadores da CAPES (Programa e produgao
intelectual docente) - Prof.2 Maria Raquel Pires e Prof.2 Assis
Oliveira

Jh45 as 10h - Apresentacgao do Plano de

Desenvolvimento Institucional da UnB
Prof.2 Clarice Santos

10h as 12h - Plenaria

Construgao da MISSAQ E VISAD (proposigao da pré-produgao,
discussao e validagao). Prof.2 Maria Raguel Pires e Prof.2 Assis
Oliveira

14h as 15h30 - Subgrupos

Elaboragao dos objetivos estratégicos a partir dos gixos:1-
Consolidagao do programa; 2- Ensino e aprendizagem;
3-Producao intelectual docente e discente; 4- Internacionalizagao;
5-Impacto e relevancia Social - Profa. Clarice Santos

15h30 as 16h30 - Fala oficial

Fxma. Sra. Deputada Erica Kokay (PT/DF); Exmos Deputados
Distritats Fabio Félix (PSOL/DF) e Gabriel Magno (PT/DF).

16h30 - Plenaria: validagao dos objetivos

17h30 - Subgrupos - Matriz SWOT/FOFA

Prof.2 Maria Raquel Pires | Strenghts/Forgas; UWeaknesses/
Fraguezas; Oportunities/Oportunidades; Threats/Ameagas.

/
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1204

Se1p-SeiRs

9h as 10h30 - (Continuagéo) Sub-grupos
Matriz SWOT/FOFA

10h30 as 11h30- Plenaria

\lalidagao da Matriz SUJOT/FOFA e Priorizagao de problemas pela
matriz GUT (Gravidade, Urgéncia, Tendéncia) - Prof. Assis Oliveira

11h30 as 12h - Subgrupos

Elaboragao do Plano de Agao (Problema - Meta - Agoes -
Indicadores de avaliagao - Prazos - Responsaveis) - Prof?. Ma
Raquel Pires

14h as 17h - Subgrupos

Elaboragao do Plano de Agao (Prablema - Meta - Agdes -
Indicadores de avaliagao - Prazos - Responséveis) - Prof2. Maria
Raquel Pires

17h as 18h - Plenaria final
Validagao do Plano de agao e encaminhamentos
Encerramento

**Convidamos as(os) participantes para a
confraternizacdo do PPGPPIJ, livre
adesao, local a ser definido.



DB Universidade de Brasilia

ATO DO(A) PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS
PARA A INFANCIA E JUVENTUDE N°¢ 02/2024

Constitui a Comissao de
Autoavaliacao do Programa de Pds-
Graduacao em Politicas Publicas
para a Infancia e Juventude.

A Coordenacao da(a) Programa de Pds-Graduacao em Politicas PuUblicas para a
Infancia e Juventude, do Centro de Estudos Avancados, da Universidade de Brasilia,
no uso de suas atribuicbes regimentais e considerando a deliberacao do Colegiado
do Programa de Pds-Graduacao em Politicas Publicas para a Infancia e Juventude,
em sua 182 Reuniao Ordinaria, realizada no dia 16 de Maio de 2024

RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Comissao de Autoavaliacao do Programa de Pds-Graduacao em
Politicas Publicas composta pelas(os) docentes ALINE OLIVEIRA SILVEIRA, ASSIS
DA COSTA OLIVEIRA E PAULO PETRONILIO CORREIA.

Art. 22 Este ato entra em vigor retroativamente a partir da data de aprovacao no
Colegiado de Pds-Graduacao em Politicas Publicas para a Infancia e Juventude, 16
de maio de 2024.

Brasilia, 28 de agosto de 2024

Documento assinado eletronicamente por Maria Raquel Gomes Maia Pires,
Coordenador(a) do Programa de Pds-Graduacao em Politicas Publicas
para a Infancia e Juventude, em 28/08/2024, as 16:30, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade
de Brasilia.

i-l_
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Referéncia: Processo n? 23106.079385/2024-31 SEI n© 11647589
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